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Zalacznik nr 1
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Czesé 3.4A: ,Rynek pracy” - wyklad

Cel zajeé:

Zasadniczym celem nauczania przedmiotu ,Rynek pracy” jest zapoznanie studentow
z podstawowymi zasadami funkcjonowania rynku pracy oraz najwazniejszymi zjawiskami
i tendencjami wystepujacymi na rynku pracy w ujeciu regionalnym, krajowym i §wiatowym. Zakres
przedmiotu obejmuje zatem funkcjonowanie rynku pracy od strony teoretycznej, jak tez zjawiska
i tendencje wystepujace na rynku pracy w rzeczywistosci XXI wieku. W ramach przedmiotu student
zostanie zapoznany, w szczegdlnosci z podstawowymi kategoriami pojeciowymi z obszaru rynku
pracy oraz sposobami pomiaru zjawisk na nim wystepujacych, funkcjonowaniem rynku pracy
w $wietle wybranych teorii ekonomicznych, zagadnieniami dotyczacymi podazy, popytu, warunkéw
rownowagi na rynku pracy, wahann i trendéw, systemem instytucji rynku pracy w Polsce.
Przedstawione zostang zjawiska bezrobocia (istota, rodzaje, przyczyny), ekonomiczne i spoleczne
konsekwencje bezrobocia oraz zagadnienia zwigzane z migracja.

Po zaliczeniu tego przedmiotu student powinien posiadaé podstawowa wiedze z zakresu
ekonomii i zarzadzania pozwalajaca na rozumienie probleméw funkcjonowania rynku pracy
w wymiarze makro i mikroekonomicznym. Ponadto powinien potrafi¢ postugiwaé sie wiedza
ekonomiczng do rozstrzygania o istocie pojawiajacych sie proceséw i zjawisk spotecznych
zwiazanych z funkcjonowaniem rynku pracy. Student bedzie znal pojecie rynku pracy, pojecie
funkcjonowania rynku pracy, najwazniejsze trendy wystepujace na wspdlczesnym rynku pracy
w ujeciu regionalnym, krajowym i europejskim. Bedzie umial takze wskaza¢ najwazniejsze instytucje
rynku pracy w Polsce, ich cele i zadania oraz istote bezrobocia, jego rodzaje i przyczyny. Umiejetnosci
zdobyte przez studenta pozwola mu oceni¢ wplyw przemian cywilizacyjnych na funkcjonowanie
rynku pracy oraz wymieni¢ najwazniejsze problemy wspélczesnego rynku pracy.

Zakres tematyczny zajeé:

Rynek pracy - podstawowe kategorie pojeciowe i mierniki
Rynek pracy w $wietle wybranych teorii ekonomicznych
Podaz pracy, popyt na prace. Réwnowaga rynku pracy
Wahania i trendy na rynku pracy

System instytucji rynku pracy w Polsce

Aktywna i pasywna polityka rynku pracy

Bezrobocie - istota, rodzaje i przyczyny

Bezrobocie jego skutki gospodarcze i spoleczne
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Migracje zarobkowe i ich wplyw na rynek pracy
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. Wplyw przemian cywilizacyjnych na funkcjonowanie rynku pracy; elastyczne formy
zatrudnienia; idea flexicurity; wybrane problemy wspoélczesnego rynku pracy (ageizm,
dyskryminacja kobiet, niepelnosprawni na rynku pracy etc.)

11. Rynek pracy w ujeciu globalnym, regionalnym i lokalnym - zaleznosci i perspektywy

rozwojowe
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Liczba uczestnikoéw zajeé wykladowych - okolo 30 oséb/gr.

Termin realizacji ustugi: semestr letni w roku akademickim 2019/2020r.
zajecia beda prowadzone w okresie od marca 2020 do wrzesnia 2020 roku w godzinach 9.00 - 19.00.

Miejsce §wiadczenia ustugi: Wyzsza Szkola Prawa i Administracji Rzeszowska Szkola Wyzsza
z siedziba w Rzeszowie, ul. Cegielniana 14, 35-310 Rzeszé6w

Zakres ustugi:

Usluga obejmuje:
Prowadzenie zaje¢ w ramach przedmiotu ,Rynek pracy” dla studentéw i studentek II roku
studiéw stacjonarnych, ksztalcacych sie na studiach I stopnia na kierunku Zarzadzanie,

w formie wykladéw - w tacznym wymiarze 10 godzin,

W tym:
L.p. Temat zajeé Liczba godzin
1. | Rynek pracy w ujeciu teoretycznym 1
2. | Rynek pracy w praktyce 1
3. | Podaz pracy, popyt na prace. Réwnowaga rynku pracy 1
4. | Polityka zatrudnienia i instytucje rynku pracy w Polsce 1
5. | Wahania i trendy na rynku pracy 1
6. | Migracje zarobkowe i ich wplyw na rynek pracy 1
7. | Zjawisko bezrobocia 1
8. Wplyw migracji i wspélczesnych przemian cywilizacyjnych 1
na funkcjonowanie rynku pracy
9. | Rynek pracy w ujeciu globalnym, regionalnym i lokalnym 1
10. Wplyw przemian cywilizacyjnych na funkcjonowanie rynku 1
pracy
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Cena brutto za jedng godzine (45 min.) zaje¢ indywidualnych, uwzglednia koszty pracy
prowadzacego zajecia tj.: opracowanie i utrwalenie indywidualnych autorskich tematéw i zadan
egzaminacyjnych oraz przeprowadzenie egzaminéw/zaliczert po zakoriczeniu zaje¢, opracowanie
i utrwalenie innych materialéw niezbednych do wtlasciwej realizacji przedmiotu zamodwienia,
dostarczonych do Zamawiajacego zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Uczelni.

Wynagrodzenie za zapewnienie Zamawiajacemu odpowiednich praw wlasnosci intelektualnej,
zawarte jest w wynagrodzeniu za wykonanie przedmiotu zamdwienia, o ile w ramach realizacji
dojdzie do powstania utworu w rozumieniu Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Wymagania w stosunku do wykladowcéw:
Szczegdlowo okreslone w Zapytaniu ofertowym.

Sposéb rozliczenia, ptatnosci:
Szczegdlowo okreslone w Zapytaniu ofertowym.
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