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Zalacznik nr 1
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kadry - Place - warsztaty - czesé 1

Cel zajec:

Celem zaje¢ jest umozliwienie dla studentéw i studentek II i III roku studiéw stacjonarnych kierunku
Administracja/ Zarzadzanie, ksztalcacych sie na studiach I stopnia oraz studentéw i studentek I i II roku studiéw
stacjonarnych kierunku Administracja ksztalcacych sie na studiach II podniesienia kompetencji zawodowych w
zakresie kadr i plac poprzez uczestnictwo w zajeciach warsztatowych.

Zakres tematyczny zaje¢:

1. Wprowadzenie do wynagrodzen i podstawowe obowiazki pracodawcy zwigzane z wyplata
wynagrodzen.

2. Systemy wynagradzania, dokumentacja wynagrodzen, obowigzkowe i nieobowigzkowe elementy
wynagrodzenia, wynagrodzenie minimalne.

3. Zasady obliczania wynagrodzenia za przepracowang czes$¢ miesigca, wynagrodzenie za czas
niewykonywania pracy.

4. Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, wynagrodzenie za prace w nocy.

5.  Obowigzkowe i dobrowolne potracenia z wynagrodzenia za prace.

6. Rozliczenia zZUS (obowiazki platnika skladek, ubezpieczenia spoleczne - zasady podlegania i
oplacania skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe, ubezpieczenie
zdrowotne, skladki na fundusze pozaubezpieczeniowe - FP i FGSP, wynagrodzenia i $wiadczenia za czas
niezdolnoéci do pracy).

7. Rozliczenia z urzedem skarbowym (podatek dochodowy od 0séb fizycznych - obowigzki ptatnika,
podstawa opodatkowania, zasady kalkulacji miesiecznej zaliczki na podatek dochodowy, obliczanie
zaliczki na podatek dochodowy, obowigzki platnika w zakresie rozliczeri miesiecznych i rocznych z

urzedem skarbowym z tyt. PDOF).

Liczba uczestnikéw zajeé ¢wiczeniowych - okolo 15 os6b/gr.

Termin realizacji ustugi: semestr zimowy i letni w roku akademickim 2020/2021 r.
zajecia beda prowadzone w okresie od stycznia 2021 do wrzeénia 2021 roku w godzinach 9.00 - 19.00.

Miejsce swiadczenia ustugi: Wyzsza Szkola Prawa i Administracji Rzeszowska Szkola Wyzsza
z siedziba w Rzeszowie, ul. Cegielniana 14, 35-310 Rzesz6w

Zakres ustugi:

Ustuga obejmuje:
Prowadzenie zaje¢ w ramach przedmiotu ,Kadry - Place w praktyce” dla studentéow i studentek II
i III roku studiéw stacjonarnych kierunku Administracja/Zarzadzanie, ksztalcacych sie na studiach I stopnia oraz
studentom i studentkom I i II roku studiéw stacjonarnych kierunku Administracja ksztatcgcych sig na studiach II
stopnia w Wyzszej Szkole Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkole Wyzszej z siedzibg w Rzeszowie.

w formie warsztatow - w lacznym wymiarze 30 godzin
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W tym:

L.p. | Tytut zajec Liczba
godzin

1| Wprowadzenie do wynagrodzen i podstawowe obowiazki pracodawcy zwigzane z 5
wyplata wynagrodzer
2 | Systemy wynagradzania, dokumentacja wynagrodzen, obowigzkowe i 5
nieobowigzkowe elementy wynagrodzenia, wynagrodzenie minimalne

3 | Zasady obliczania wynagrodzenia za przepracowang cze$¢ miesigca, wynagrodzenie 4
za czas niewykonywania pracy
4 | Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, wynagrodzenie za prace w nocy 3

5 | Obowigzkowe i dobrowolne potracenia z wynagrodzenia za prace

6 | Rozliczenia z ZUS (obowigzki platnika skladek, ubezpieczenia spoteczne - zasady
podlegania i oplacania skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe
i wypadkowe, ubezpieczenie zdrowotne, sktadki na fundusze
pozaubezpieczeniowe - FP i FGSP, wynagrodzenia i éwiadczenia za czas niezdolnosci
do pracy)

7 | Rozliczenia z urzedem skarbowym (podatek dochodowy od 0séb fizycznych - 5
obowiazki platnika, podstawa opodatkowania, zasady kalkulacji miesiecznej zaliczki
na podatek dochodowy, obliczanie zaliczki na podatek dochodowy, obowiazki
platnika w zakresie rozliczen miesiecznych i rocznych z urzedem skarbowym z
tyt. PDOF)

Cena brutto za jedna godzine (45 min.) zaje¢ indywidualnych, uwzglednia koszty pracy prowadzacego zajecia tj.:
opracowanie i utrwalenie indywidualnych autorskich tematéw i zadan egzaminacyjnych oraz przeprowadzenie
egzaminéw/ zaliczer po zakoniczeniu zajeé, opracowanie
i utrwalenie innych materialéw niezbednych do wlasciwej realizacji przedmiotu zamoéwienia, dostarczonych do
Zamawiajacego zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Uczelni.

Wynagrodzenie za zapewnienie Zamawiajagcemu odpowiednich praw wlasnosci intelektualnej, zawarte jest w
wynagrodzeniu za wykonanie przedmiotu zaméwienia, o ile w ramach realizacji dojdzie do powstania utworu w
rozumieniu Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Wymagania w stosunku do wykladowcow:
Szczegdtowo okreslone w Zapytaniu ofertowym.

Sposob rozliczenia, platnosci:
Szczegodtowo okreslone w Zapytaniu ofertowym.

— WSPIA PROJEKT ,WSPIA KUZNIA KADR SEKTORA USEUG DLA BIZNESU”
KUZNIA KADR PROJEKT WSPOEFINANSOWANY ZE SRODKGW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOKECZNEGO
SEKTORA USEUG W RAMACH PROGRAMU OPERACYINEGO WIEDZA EDUKACIA | ROZWO) 2014-2020
; ? DLA BIZNESU PROJEKT NR POWR.03.01.00-00-0006/17



